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      UBND TỈNH THỪA THIÊN HUẾ 

SỞ Y TẾ 

 

Số: 917 /SYT-TCCB 

V/v hưởng chế độ nâng bậc lương thường 

xuyên, phụ cấp thâm niên vượt khung đối 

với viên chức, hợp đồng theo Nghị định 

số 68/2000/NĐ-CP quý I năm 2019 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

                          
Thừa Thiên Huế, ngày 6 tháng 5 năm 2019 

  

 

 
Kính gửi: Bệnh viện Phục hồi chức năng 

 

 Căn cứ Quyết định số 08/2017/QĐ-UBND ngày 13 tháng 02 năm 2017 của Ủy 

ban nhân dân tỉnh Thừa Thiên Huế ban hành quy định chức năng, nhiệm vụ, quyền 

hạn và cơ cấu tổ chức của Sở Y tế tỉnh Thừa Thiên Huế; 

 Căn cứ Công văn số 837/SYT-TCCB ngày 12 tháng 4 năm 2016 của Sở Y tế 

về việc hướng dẫn thực hiện Quyết định số 05/2015/QĐ-UBND ngày 29 tháng 01 

năm 2015 của Ủy ban nhân dân tỉnh; 

Căn cứ Thông tư số 08/2013/TT-BNV ngày 31 tháng 7 năm 2013 của Bộ Nội 

vụ hướng dẫn thực hiện chế độ nâng bậc lương thường xuyên và nâng bậc lương 

trước thời hạn đối với cán bộ, công chức, viên chức và người lao động; 

Căn cứ Thông tư số 04/2005/TT-BNV ngày 05 tháng 01 năm 2005 của Bộ Nội 

vụ về việc hướng dẫn thực hiện chế độ phụ cấp thâm niên vượt khung đối với cán bộ, 

công chức, viên chức; 

Xét Tờ trình số 169/TTr-BVPHCN ngày 13 tháng 3 năm 2019 của Bệnh viện 

Phục hồi chức năng về việc đề nghị nâng bậc lương thường xuyên, phụ cấp thâm niên 

vượt khung quý I năm 2019;  

Sở Y tế có ý kiến như sau: 

1. Thống nhất phê duyệt chế độ nâng bậc lương thường xuyên, phụ cấp thâm 

niên vượt khung đối với 08 viên chức, hợp đồng theo Nghị định số 68/2000/NĐ-CP 

trong đó:  

- Nâng bậc lương thường xuyên đối với viên chức: 05 người (Có danh sách 

kèm theo). 

- Nâng phụ cấp thâm niên vượt khung đối với viên chức: 01 người (Có danh 

sách kèm theo). 

- Nâng phụ cấp thâm niên vượt khung đối với hợp đồng theo Nghị định số 

68/2000/NĐ-CP: 02 người (Có danh sách kèm theo). 
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2. Giám đốc Bệnh viện Phục hồi chức năng ban hành Quyết định hưởng chế độ 

nâng bậc lương thường xuyên, phụ cấp thâm niên vượt khung đối với 08 viên chức, 

hợp đồng theo Nghị định số 68/2000/NĐ-CP  theo đúng quy định của Nhà nước, lưu 

trữ hồ sơ đầy đủ và gửi Quyết định về Sở Y tế (qua phòng Tổ chức cán bộ) sau 05 

ngày kể từ ngày ban hành Quyết định để theo dõi, quản lý./. 

 

Nơi nhận: 
- Như trên; 

- Lưu: VT, TCCB.  

 

GIÁM ĐỐC 
 

 
 

 
Nguyễn Nam Hùng 
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UBND TỈNH THỪA THIÊN HUẾ 

SỞ Y TẾ 

 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

 

DANH SÁCH VIÊN CHỨC BỆNH VIỆN PHỤC HỒI CHỨC NĂNG                                                          

ĐƯỢC HƯỞNG CHẾ ĐỘ NÂNG BẬC LƯƠNG THƯỜNG XUYÊN QUÝ I NĂM 2019  

(Kèm theo Công văn số 917/SYT- TCCB ngày 6 tháng 5 năm 2019 của Sở Y tế) 
 

Stt Họ và tên Đơn vị công tác 
Mã số  

ngạch 
Bậc cũ 

Hệ số 

lương 

cũ 

Bậc mới 

Hệ số 

lương 

mới 

Ngày, tháng, 

năm hưởng 

1.  Cao Thị Lan Anh Khoa Dược V.08.08.22 3 3,00 4 3,33 15/01/2019 

2.  Phạm Thị Thu Hiền Phòng Tài chính kế toán 06.031 3 3,00 4 3,33 01/02/2019 

3.  Nguyễn Thị Kim Khoa Dược V.08.08.23 6 2,86 7 3,06 01/3/2019 

4.  Dương Phan Huy Miên Phòng Kế hoạch tổng hợp V.08.03.07 3 2,26 4 2,46 01/02/2019 

5.  Trương Đức Minh Khoa Phục hồi chức năng người lớn V.08.07.18 6 3,99 7 4,32 15/01/2019 

 

   Danh sách gồm có 05 người./.   
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UBND TỈNH THỪA THIÊN HUẾ 

SỞ Y TẾ 

 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

 

 

DANH SÁCH VIÊN CHỨC BỆNH VIỆN PHỤC HỒI CHỨC NĂNG 

ĐƯỢC HƯỞNG CHẾ ĐỘ PHỤ CẤP THÂM NIÊN VƯỢT KHUNG QUÝ I NĂM 2019  

(Kèm theo Công văn số 917 /SYT- TCCB ngày 6 tháng 5 năm 2019 của Sở Y tế) 
 

Stt Họ và tên Đơn vị công tác Mã số ngạch 

Hệ số lương 

cuối cùng 

trong ngạch 

% phụ cấp 

thâm niên 

vượt khung  

được hưởng 

Thời gian 

hưởng 

1.  Nguyễn Thị Minh Tầm Phòng Điều dưỡng 16.130 3,63 5% 01/01/2019 

 

Danh sách gồm có 01 người./.   
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UBND TỈNH THỪA THIÊN HUẾ 

SỞ Y TẾ 

 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

 

 

DANH SÁCH HỢP ĐỒNG THEO NGHỊ ĐỊNH SỐ 68/2000/NĐ-CP BỆNH VIỆN PHỤC HỒI CHỨC NĂNG 

ĐƯỢC HƯỞNG CHẾ ĐỘ PHỤ CẤP THÂM NIÊN VƯỢT KHUNG QUÝ I NĂM 2019  

(Kèm theo Công văn số 917 /SYT- TCCB ngày 6 tháng 5 năm 2019 của Sở Y tế) 
 

Stt Họ và tên Đơn vị công tác Mã số ngạch 

Hệ số lương 

cuối cùng 

trong ngạch 

% phụ cấp 

thâm niên 

vượt khung  

được hưởng 

Thời gian 

hưởng 

1.  Mai Tùng Phòng Hành chính - Vật tư thiết bị y tế 01.010 4,03 5% 01/02/2019 

2.  Nguyễn Thị Sương Khoa An dưỡng - Dinh dưỡng 01.009 2,98 11% 01/01/2019 

 

Danh sách gồm có 02 người./.   
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